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Bl Schulpsychologie in Heppenheim

Staatliches Schulamt fur den Landkreis
Bergstral3e und den Odenwaldkreis




Unser offizieller Auftrag

m Tell der Schulaufsichtsheh6rden

m praventive und systembezogene Beratung

m psychologische Beratung von Schulen, Lehrerinnen und Lehrern,
Eltern und Schulerinnen und Schilern




Grundsatze unserer Arbeit

s Vertraulichkeit
» Anfragen und Gesprache sind vertraulich - Schweigepflicht

m Kostenfreiheit
. » ES entstehen keine Kosten

m Freier Zugang

» Ratsuchende kénnen sich direkt, ohne Vermittlung durch Dritte
anmelden

m  Freiwilligkeit
» Niemand kann zur Beratung verpflichtet werden

s Unabhangigkeit

» Orientierung (ausschlief3lich) an den Anliegen der Ratsuchenden und
fachlichen Kriterien



Was noch wichtig ist...

Kooperation

»  Wir kooperieren mit allen Fachdiensten und unterstttzen bei der
Suche nach Anlaufstellen

Qualifikation
» Regelméalige Weiterbildung und Supervision

Grenzen unserer Arbeit

» Beratungsangebote kénnen eine Psychotherapie 0.A. nicht
ersetzen

Zustandigkeit

» Wir betreuen alle Schulen des Schulamtsbezirks Landkreis
BergstralRe und den Odenwaldkreis



Schullaufbahnberatung
und individuelle
Forderung:

Tellleistungs-
schwierigkeiten

- Hochbegabung

- Ruckstellung

- Einschulung allg.

- Vorzeitige Einschulung

- eftc.

Wann ist eine Kontaktaufnahme zur
Schulpsychologie sinnvoll?

- V.a. Kindeswohlgefahrdung

- V.a. (sexualisierte) Gewalt

\

Beratung von Lehrkraften, Eltern, Schiilerinnen
und Schiilern im Einzelfall

* Probleme von Schiilerinnen und Schiilern
(zum Beispiel Leistungsversagen, Angste,
Verhaltensauffalligkeiten, psychische
Probleme, Schulvermeidung)

* Schullaufbahnberatung

¢ Konflikte Schule/Elternhaus

- etc.

Schulabsentismus
Psychische
Auffalligkeiten/ Storungen
Psychosomatische
Probleme
Sucht-/Drogenproblematik

Verhaltensauffalligkeiten

Selbstverletzendes
Verhalten

Suizidandrohung

Gewalt (-androhung) bis

hin zu Amokdrohung

Mobbing




BILDUNGSLAND =
Hessen . omia

HESSEN
Lendessrhulamt und Lehrkraftestsdenie

Der erste Schritt | oS e

Antrag auf Beratung
an das Team der Schulpsychologie

i

Antragsteller: Schule [] Brtern []

Antrag auf Beratung —

Email et oy e S50
Ansprechen i
Anrufen

Eitem / Sorgeberechtigbe:

Barnen):

Tiesbesicari-Nr:

Anlass der Beratung:

‘Welche préventiven Fordermalnahmen oder schulischen Ordnengsmalnahmen wurden
ety durchoeflbrtyin Arsprech genammen? Legt &ne Brdendiagnostische Stellungnabme
wor?

‘Welche Stirken/ Begabungen/Fihighkeiten hat der Schiller/die Schilledn?




o

_ Der erste Schritt
o
o
o

m Antrag auf Beratung

BILDUNGSLAND =
Hessen —— mmie N

HESSEN
Landesschulamt und LehrkrSftestadenis I —
Saathches Schulsmt e den Landkrals Bergatrafe nd den Oderwaldersis E

Welthe Einrichtungen (Fachirs, Therapeuten, Beratungetelen, Kinder- & Jugendpeychistie 0.8,
sl bisher bebeiigt? Mienmt s Kird Meslikaments?

Gbt &5 ene Pusammenarbelt nwischen der Familié und dem Jugendamt? (bite ankmesuzen)

|:| I:l Falls ja: mit wem stand die Familie in Kontakt?
Ja s

‘Wit die Schulpsychologle schan ainmal au Rate gesogen (Bite ankreuzen)
|:| I:l Falls ja: mit wem stand die Famille in Komtakt?
la ey

Thelsetrung: Was soll im Gesgrach mit der Schube und desn Kind bew. den Bitern arschn werden?

Mitzuschickende Ankagen:

Kopien everfuel vorhandener Gutaciten

Verhahtershenbachtungshogen [Sofem warhanden)

Kopien von Forderpliinen {sofem worfanden)

gegebenanfall ne Sowelgepfichtentbindung der Eltem

(Eine Schweigenfichientbindung st immeer frehwilig. She wdne beispiaoweise notwendig,
weenr ohne die Bt beraten werden soll oder wenn Elbém aus terminlichen Griinden wer-
hindert sind und trotedem beraten werden dar.)
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_ Der erste Schritt
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m  Schweigepflicht-
| entbindung

BILDUNGSLAND =
Hessen —— mmie N

HESSEN
Landesirhulamt und LehrkrSfteskademie ———
Saathches Schulamt flr den Landknss Bergatrafe und den Odermwaldionss -
——

Schweigepflichtsentbindung

Hiesrmil enthings ich,

{Nama der Sorgeberachtigten)

die mit der Schillerin | dem Schiller befassten Lehekrifte, die zustindige Schulpsychologin
oder den austandigen Schulpsychalogen, die rustindige Mitarbeitarin und oder den zuskndi-
gen Mitarbeiter des Allgemeinen Sozialen Dienstes

sOowig

andere Fachleute:
anders Personen:

won ihrer Schweigepllicht,

um im Beratungsteam (Runder Tisch) der Schule iber waiterfiihrende schulische Angalegen-
hedten unseres Kindes ru beraten.

Uns/Mir ist bekannt, dass wirfich diese Erklarung dDer die Enthindung vom der SChvsige-
PrRchE verweigem und jederzedl mil Wirkung for die Zukunift wigermulen kann/konnen.

Ont, Datum Linkerschiift




Unterrichtshospitationen

Runde Tische ——

(individuelle)
Beratungsgespréache

Arbeltsweisen

Auftragsklarung
usw.
* Schulpsychologische Beratung will
Ratsuchende darin unterstiitzen, den
jeweils passenden Lésungsweg zu finden Kooperation &
und auftretende Probleme in eigener Vernetzung

Verantwortung zu bewiltigen.

Empfehlungen,
Stellungnahmen

Diagnostik




Kinder und Jugendliche mit
Fluchterfahrung/kulturelle Vielfalt

Mogliche Themen kénnten sein:

» Informationen zum Thema Trauma und Umgang mit
traumatisierten Kindern/Jugendlichen

—> sowohl als Fortbildung als auch im Einzelfallkontext
» Kollegiale Fallberatung und Supervision

» Interkulturelle Gesprachsfihrung/interkulturelle
Kompetenz

» Psychohygiene

»  USW.



Beratung

Teillbereich: Systembezogene

B \Was kann die SP fiir das System Schule leisten?

Beratung des Systems Schule

Padagogische Tage/Konferenzen
Schulentwicklung, Interne Evaluation
Teamentwicklung
Praventionsprogramme
Konfliktlésung und Mediation
Fortbildungsangebote

Unterstiitzung des Beratungsnetzwerks der
Schule (zum Beispiel Beratungsteams, Runde
Tische, Kollegiale Fallberatung)

Beratung von Lehrkraften u. Schulleitungen

¢ Umgang mit schwierigen Klassen

¢ Supervision und Coaching

¢ Gesprache mit Eltern

* Umgang mit Belastungen im Schulalltag

T~

inkl. Hinweise auf Unterstitzungsmaoglichkeiten der Schulpsychologie auf dem Weg zur inklusiven Schule

Mogliche Themen kdnnten sein:

» Beratungskompetenz

» Schwierige Elterngespréache
fihren

« Umgang mit sozialer

Ausgrenzung
« Klassenklima
* USW.

* Implementierung
evidenzbasierter Konzepte
« z.B. fur Verhalten und
Lernen:
Classroom Management

dadurch z.B. Erhaltung der
Lehrergesundheit



Unsere Aufgaben im Einzelfall

= Schutzfaktoren finden: Beziehungen, familiarer Zusammenhalt,
positives Familienklima, Freundschaften, Charakter,
Geschwister, ... — und diese ausbauen

s Empathie fir alle Seiten
m  Unabhangigkeit / Neutralitat wahren
m Mediation, Diplomatie, Ruhe, ...

m Grenzen der schulpsychologischen Aufgabe erkennen



Tobias Knapp
Tel.: 06252 9964-212
E-Mail: Tobias.Knapp@kultus.hessen.de

Stefanie Kollmar
Tel.: 06252 9964-210
E-Mail: Stefanie.Kollmar@kultus.hessen.de

Meike Laux
Tel.: 06252 9964-211
E-Mail: Meike.Laux@kultus.hessen.de

Sabine Lutteke
Tel.: 06252 9964-208
E-Mail: Sabine.Luetteke@kultus.hessen.de

Zustandigkeiten nach der Geschaftsverteilung | Staatliche Schulamter in Hessen

W+ Kontaktadressen

Lukas Mundelsee
Tel.: 06252 9964-212
E-Mail: Lukas.Mundelsee@kultus.hessen.de

Sebastian Neusius
Tel.: 06252 9964-213
E-Mail: Sebastian.Neusius@kultus.hessen.de

Sarah Pietzschmann
Tel.: 06252 9964-218
E-Mail: Sarah.Pietzschmann@kultus.hessen.de

Dr. Gerald Wibbecke
Tel.: 06252 9964-214
E-Mail: Gerald.Wibbecke@kultus.hessen.de
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Ihre Fragen und Beispiele

BILDUNGSLAND ==
Hessen




